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Avviso 112894 dell11 maggio 2026 - Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) 
TITOLO PROGETTO: CI VEDIAMO A SCUOLA!
Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2026-821 – 
CUP G94D26002710007


SELEZIONE DI PERSONALE AMMINISTRATIVO PER SUPPORTO AMMINISTRATIVO-CONTABILE E TECNICO
TABELLA AUTOVALUTAZIONE E VALUTAZIONE DEI CURRICULA



· PROGETTISTA ECONOMICO - AMMINISTRATIVO (SUPPORTO AL RUP)
· 

	PROGETTISTA ECONOMICO - AMMINISTRATIVO (SUPPORTO AL RUP)
	
	

	TITOLO DI STUDIO (non costituisce titolo di accesso)
	PUNTI
	AUTOVALUTAZIONE
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO

	Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
fino a 89 …………………….. 2 punto
da 90 a 104 ..……………. …   3 punti
da 105 in poi ……………. … 4 punti
	Max 10


* le due voci non si cumulano
	
	

	Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida  (Laurea tecnica o equipollente)
fino a 89 …………………….. 5 punti
da 90 a 99 ……………..……  6 punti
da 100 a 104 …………..…..    7 punti
da 105 a 110 ……..…..........    8 punti
110 e lode    ...........................  10 punti
	
	
	

	TITOLI POST-LAUREA
	PUNTI
	
	

	Dottorato di ricerca                                         3 pt x ogni titolo   (max 2 titoli)
	6
	
	

	Master I e II livello                                          1 pt x ogni titolo  (max 2 titoli)
	2
	
	

	Corsi di perfezionamento annuali                    1 pt x ogni titolo  (max 2 titoli)
	2
	
	

	TITOLI CULTURALI SPECIFICI
	PUNTI
	
	

	Corsi di formazione organizzati da M.I –USR-Scuole- Enti accreditati di almeno 25 ore                                           0,50  pt x ogni titolo   (max 4 titoli)
	2
	
	

	CERTIFICAZIONI INFORMATICHE
	PUNTI
	
	

	EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati
                                                    0,50  pt x ogni titolo   (max 2 titoli)
	1
	
	

	Certificazione CISCO o equipollente                                           2 pt
	2
	
	

	ESPERIENZE LAVORATIVE
	PUNTI
	
	

	Esperienze di gestione contabile e rendicontazione di azioni finanziate con fondi nazionali (PNSD, fondi ex legge 440, ecc…                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
5    pt x ogni esperienza (max 6 esperienze)
	30
	
	

	Esperienze di gestione contabile e rendicontazione di azioni finanziate con fondi europei (FSE-FESR, ecc…)     
5  pt x ogni esperienza  (max 6 esperienze)
	30
	
	

	Attività di docenza in corsi per il personale scolastico su tematiche attinenti all’incarico
 2,5  pt x ogni esperienza  (max 6 esperienze)
	15
	
	

	TOTALE
	100
	
	



Il Sottoscritto 	, nato  a 	il 	,
consapevole  delle  sanzioni  penali,  nel caso  di  dichiarazioni   non  veritiere,  di  formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000,DICHIARA
la veridicità e delle dichiarazioni rese nella presente scheda di autovalutazione in merito all’effettivo possesso di titoli ed esperienze professionali che qui di seguito si elencano analiticamente.
Bari, ___________________________		
						Firma _____________________________________________ 
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